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Posicionamiento Guatemala
Desde la Sociedad Civil, ante la Revision Nacional Voluntaria de
Guatemala de los ODS, 3,5,8,14Y 17

En el Foro de Alto Nivel, Naciones Unidas, julio 2025

CONTEXTO:

Entre las caracteristicas generales de Guatemala debemos mencionar que afronta grandes desafios
estructurales desde el orden social, econdmico y politicos, para la implementacion de los de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS- ya que como uno de los 192 miembros, considerado activo
ante las Naciones Unidas, en septiembre del 2015 firmé el compromiso de cumplimiento, de la
Agenda 2030, asumiendo su responsabilidad internacional y su interés nacional en construir un
desarrollo mas justo, inclusivo y sostenible.

Siendo la Agenda 2030 un compromiso de Estado a partir de dicho compromiso, la sociedad civil, ha
generado iniciativas locales, para avanzar, aunque no todas de manera coordinada con las
instituciones de los gobierno o poderes del Estado, pero si ha contado con el acompafiamiento
internacional, en la busqueda de fortalecer servicios publicos y la generacién de alianzas.

Alianzas para poder enfrentar los grandes retos,

e El combate a la pobreza y la desigualdad social,
e Erradicar la desnutricién, y desnutricidn crdnica infantil, estando entre uno de los paises con
mayor indice a nivel mundial.

e Erradicar las brechas de género, violencia contra la mujer y baja participacion politica.

e Informalidad laboral y falta de oportunidades para jovenes, asi como la debida busqueda
del cumplimiento de la normativa laboral, debiendo potencializar la responsabilidad social
empresarial y medioambiental.

e Mejorar los servicios bdsicos, erradicando la corrupcion en el aparato estatal,

e Enfrentar con responsabilidad la vulneracién del cambio climatico, y toda la degradacién
ambiental, erradicando, regularizando la explotacidn de los recursos naturales.

e Lageneracion de mejores leyes y ratificacion de convenios y tratados en materia de derechos
humanos, a favor de los sectores sociales vulnerables, como trabajo, indigenas, adulto
mayor, la libertad sindical.

El Foro Politico de Alto Nivel sobre el Desarrollo Sostenible (HLPF, por sus siglas en inglés) de 2025
representa un espacio clave dentro del sistema de Naciones Unidas para evaluar el progreso global
hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). En este contexto, la Revisién Nacional Voluntaria
(RNV) permite al pais no solo evidenciar las deficiencias, debilidades, problemas no resueltos, ante
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las Naciones Unidas, sino también identificar brechas criticas, fortalecer politicas publicas basadas
en evidencia y fomentar la cooperacién internacional. Debido se considerar las visiones, y
manifestaciones desde la sociedad civil como parte del pueblo organizado, para exponer el estado
real de la poblacién, y sus graves afectaciones, que no permiten el desarrollo real de Guatemala.

Dado el punto anterior, este proceso de elaboracién de informes paralelos por parte de las
Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) es fundamental para garantizar una evaluacién integral,
transparente y participativa del avance en el cumplimiento de la Agenda 2030 de Desarrollo
Sostenible. Este informe ofrece un contrapeso a las Revisiones Nacionales Voluntarias (RNV)
elaboradas por el gobierno, al proporcionar perspectivas independientes que reflejan las realidades
y desafios que enfrentan comunidades y grupos histéricamente excluidos, los cuales son omitidos y
minimizados en los informes oficiales. En paises como Guatemala, donde persisten altos niveles de
desigualdad, corrupcidn y debilidad institucional, este informe es una herramienta vélida para
conocer desde la poblacidn las brechas entre discurso y practica, evidenciar impactos diferenciados
de las politicas publicas y exigir mayor rendicion de cuentas. Asimismo, fortalecen el didlogo
multisectorial y promueven una mayor apropiacion ciudadana de los ODS, contribuyendo a un
monitoreo mas democratico y al disefio de estrategias de desarrollo mds inclusivas y sostenibles.

Desde la Asociaciéon de Trabajadoras del Hogar, a Domicilio y de Maquila — ATRAHDOM, como
organizacién con Estatus Consultivo ante el Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas
(ECOSOC) desde 2021, contamos la legitimidad para coordinar consultas independientes con una
amplia diversidad de organizaciones de sociedad civil, incluidas aquellas que representan a
poblaciones histéricamente marginadas, y a partir de las capacidades instaladas recopilar y
sistematizar la informacion y hacerla llegar a donde corresponda, con el objetivos de avanzar en el
desarrollo que la poblacién demanda como una necesidad urgente y se cumpla con el compromiso
ante el sistema internacional de derechos humanos y desarrollo sostenible.

Por lo que los hallazgos encontrados son:
ODS 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades;

La situacion del ODS 3 en Guatemala es critica y presenta graves deficiencias estructurales en el
sistema de salud, con impactos profundos en la poblacién mds vulnerable.

1. La cobertura médica es insuficiente, especialmente en comunidades rurales y marginadas.
La respuesta a la pandemia evidencié debilidad institucional, inversiones ineficaces y falta de
sostenibilidad, como lo refleja el caso del hospital del Parque de la Industria.

2. La salud mental estd completamente desatendida, sin programas preventivos ni enfoques
comunitarios. La mortalidad materna es alarmante, con muertes de mujeres jovenes embarazadas
producto de violencia sexual no denunciada ni visibilizada adecuadamente.

3. Persiste el abandono del personal de salud y de los trabajadores accidentados, asi como el
crecimiento del empleo informal sin proteccién social, especialmente de trabajadoras domésticas

4, La vacunacion infantil y la nutricién de la nifiez estan en riesgo por la falta de prevencion,
inversion y seguimiento estatal.
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5. El Estado no provee datos confiables y no realiza investigaciones serias sobre los errores del

sistema. Se malgastan presupuestos en consultorias sin impacto, mientras los fondos para
programas de mujeres y nifiez no se ejecutan o se desvian.

6. El Observatorio de Salud Sexual y Reproductiva excluye a pueblos indigenas al no estar
disponible en sus idiomas.

7. La seguridad social esta debilitada, y los cuidados recaen en familiares no remunerados.

8. Se requiere accion urgente del Estado, reformas presupuestarias reales y participacién
efectiva de la sociedad civil para garantizar el derecho a la salud de toda la poblacidn.

ODS 5: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y niiias;

A pesar de los esfuerzos realizados desde la sociedad civil y el movimiento de mujeres y mujeres
indigenas las mujeres siguen enfrentando diversas formas de discriminacidn y exclusion en distintos
ambitos de la sociedad.

Meta 1: Participacion Politica
a) No hay avance significativo hacia la inclusién de las mujeres en la participacion politica.

b) Las mujeres, especialmente las indigenas y aquellas de dareas rurales, siguen siendo
marginadas y discriminadas por hablar sus idiomas maternos, por su indumentaria y por la falta de
acceso a educacion.

c) Ademas, las leyes actuales no integran las demandas especificas de las mujeres, y los
gobiernos han sido excluyentes al no tomar en cuenta la participacion de las mujeres en las
decisiones y politicas.

d) Solo el 3% del presupuesto general de la nacidn es destinado para programas y politicas de
inversion para el avance de las mujeres, a pesar de que representan el 52% de la poblacidn total.

Meta 2: Violencia y Acoso
1) La violencia contra las mujeres sigue siendo una problematica grave.

2) Se reporta un repunte de casos de violencia intrafamiliar y violencia contra la mujer,
principalmente después del confinamiento por pandemia.

3) Las mujeres sufren acoso laboral y violencia fisica, y aunque existen protocolos en caso de
acoso, no hay cambios significativos.

4) Ademas, muchas mujeres desisten de las denuncias por violencia debido a la impunidad en
el sistema de justicia.

Meta 3: Matrimonios Forzados y Violaciones

a) Persiste auin en algunas regiones del pais, sobre todo con patronos culturales donde las nifias
o las mujeres no deben de estudiar por lo que son dadas en matrimonios forzados.

b) De igual manera las nifias y adolescentes, son destinadas para trabajar y aportar a los
hogares, sus precarios salarios.
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Meta 4: Acceso a Servicios y Empleo
1) No se cuenta con servicios de seguridad para las mujeres en el uso del transporte,

2) En la atencién publica en salud, no se cuenta en centros de salud con atencidn
adecuada para las mujeres en su salud sexual y reproductiva.

3) No hay una politica de cuidados.
4) Las mujeres enfrentan dificultades para acceder a empleos con salarios dignos,
5) No hay una justicia laboral eficiente que mejore en la agilizacién y prestacidon de

acompainamiento legal.

6) No se ha logrado mejorar la legislacion para el sector de trabajo doméstico por medio de la
ratificacion del Convenio 189 sobre Trabajo decente para el Trabajo doméstico, de la Organizacion
Internacional del Trabajo.

Meta 5: Participacion en Puestos Politicos

a) A nivel nacional, sélo 12 mujeres lograron obtener una alcaldia de los 340 municipios, y sélo
dos mujeres han accedido a la vicepresidencia de la republica.

b) La falta de acceso a educacién diversificada y universitaria limita el desarrollo y
conocimiento de las mujeres, lo que impide su participaciéon en puestos claves de toma de
decisiones.

Meta.5.a

La propiedad de la tierra en contextos rurales posibilita la participacién politica de las mujeres con
base en su empoderamiento econdmico. Sin embargo, las mujeres viven mayor riesgo de ser
desalojadas o despojadas de sus propiedades. En Guatemala el 31% de mujeres creen que es algo o
muy probable que puedan perder, total o parcialmente, el derecho a usar su propiedad contra su
voluntad en los proximos anos, en el drea rural aumenta al 33%.

La inseguridad e inequidad en el acceso a la tierra para las mujeres es uno de los primeros obstaculos
para el cumplimiento de los ODS 1.4; 2.3; 5.a; y 15.3. Mientras no se asegure la base material para
la produccién, el reconocimiento del trabajo y demdas derechos de las mujeres siempre estaran en
riesgo.

En medio de la conflictividad agraria, crisis climatica y defensa del territorio las mujeres y los nifios
en pobreza, principalmente indigenas, son los grupos mas vulnerables.

Preguntas:

1. ¢Cual es la meta y linea base para asegurar la propiedad de la tierra para mujeres y
presupuesto se ha designado?
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2. ¢Qué salvaguardas procesales, ayuda humanitaria y reparacién a las victimas ha
implementado el Estado para proteger a las mujeres y niflos de la violencia durante los
desalojos forzosos de tierras que tradicionalmente han ocupado o utilizado?
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3. éComo se ha asegurado la generacidn de nuevos y mejores datos desagregados para
conocer los avances en el acceso y tenencia segura a la tierra, en especial en el caso de las
mujeres rurales ?

Recomendaciones: El Estado debe apoyar la Ley de Desarrollo Econdmico de las Mujeres No. 5452;
revisar y actualizar la politica de género del FONTIERRAS en el marco del reciente Acuerdo Agrario.

Meta 6: Salud Sexual y Reproductiva

a) Los métodos anticonceptivos no son de facil acceso para las mujeres, los fundamentalismo
religiosos, interfieren en el control de la natalidad, impidiendo hablar del tema de sexualidad por
considerarse impuro o pecado.

b) No hay una aplicacién no existe eficiencia en la ley en cuanto a generar confianza en las
mujeres para efectuar denuncias por violencia en el hogar y la violacién sexual, de los maridos o
esposos en el hogar.

ODS 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos;

La Politica Nacional de Empleo Digno PNED 2017-2032 no cumple con los estandares internacionales
enmarcados en el Convenio 122 de la OIT, debido a su ineficiente disefio que no fue sometido a una
consulta con las organizaciones de trabajadores y sindicatos.

En su Articulo 1. De creacién de empleo pleno, no cuenta con mecanismos de verificacion del
cumplimiento por parte de la Inspeccion General de Trabajo -IGT- ya que su personal no se enfoca al
principio de la titularidad hacia el trabajador o trabajadora, rasgdndose a dar preeminencia al sector
empleador.

El Ministerio de Trabajo en esta y anteriores administraciones, no tiene un didlogo abierto con el
movimiento sindical, para escuchar la problematica y resolver los problemas de los trabajadores,
como el caso de los trabajadores en la municipalidades que son despedidos cada cambio concejos
municipales.

La politica de empleo digno también debe de promover el desarrollo de actividades productivas, que
generen fuentes de empleo coordinado con otros Ministerio de Gobierno como el de Economia y
Desarrollo, la ineficiencia ha generado en los ultimos 6 afios un incremento de la migracion hacia
paises como USA, lo que ahora ente el cambio de gobierno en dicho pais, ha generado cientos de
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deportaciones que vendrdn a incrementar el indice de desempleo, sin alternativas, y con otras
afectaciones como incremento a la violencia y crimen organizado.

Mas del 70% de la poblacidn trabaja sin contrato, sin prestaciones ni seguridad social.

e En cuanto al acceso al empleo salario digno, se sigue dando la desigualdad en sectores
laborales vulnerables como mujeres, pueblos indigenas, personas jévenes, discapacidad, y
adulto mayor enfrentan menores oportunidades, salarios mas bajos y exclusion.

e Millones de trabajadores no estan afiliados al IGSS. Mientras que, en casos del sector
privado, en la industria de la exportacién y de la maquila textil, se siguen dado violacién en
el registro de los trabajadores al seguro social, descontdndoles las cuotas no se encuentra
efectivamente afiliados. A este sector laboral se le asigna el salario mas bajo que los sectores
agricola y no agricola, y gozan de exencion de pago de impuestos, los salarios siguen siendo
inferiores al costo de la canasta basica alimentaria.

e Se siguen dando casos de acoso y hostigamiento sexual, como parte de la violencia laboral
en el mundo del trabajo, mientras que el Congreso de la Republica no a conocido aun el
Convenio 190 de la Organizacidn Internacional del trabajo, sobre violencia y acoso sexual en
el mundo del trabajo

e El ente rector de la aplicacion de la normativa laboral nacional e internacional, evidencia un
sesgo de preferencia en la interlocucidon con algunas centrales sindicales, excluyendo a
sindicatos independientes y de minorias, como los sindicatos de mujeres, campesino,
evidenciando la imparcialidad tutelar y el derechos del didlogo social al resto de la clase
trabajadora organizada.

e Sector privado sobre todo en la industria y trabajo campo se mantienen las amenazas y
muertes violentas de dirigentes sindicales, lo que no garantiza el derecho a la aplicacién de
la libertad de asociacidn y negociacidn colectiva.

e Existe inoperancia efectiva por parte del Inspeccion General de Trabajo, para la verificacién
del pago de las horas extras y prestaciones, el cumplimiento de la jornada laboral, y las
responsabilidades de seguridad social ambiental en los centros de trabajo.

e Se evidencia incremento en trabajo infantil y adolescentes trabajando, especialmente en
areas rurales, agricolas, trabajo doméstico y en tortillerias a nivel nacional.

e Desproteccion de trabajadoras del hogar: No existe compromiso de cumplimiento para la
Ratificacién del Convenio 189 y la recomendacion 201 de la OIT, que mejore las condiciones
laborales del trabajo doméstico en cuanto a contratos formales, salarios dignos y cobertura
legal; expuestas a abuso, acoso y explotacién.

e Tercerizacién abusiva y empleo precario, subcontratacién para evadir responsabilidades
patronales y precarizar el empleo, especialmente en maquilas y agroindustria.

ODS 14: Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos marinos para
el desarrollo sostenible

Meta 14.1: Reducir significativamente la contaminaciéon marina de todo tipo para 2025
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a) A pesar de los marcos normativos vigentes como el Acuerdo Gubernativo 164-2021, que
obliga a la clasificacién de residuos sélidos, su aplicacidn es limitada y poco supervisada.

b) La contaminacién marina sigue siendo critica debido al manejo deficiente de residuos
solidos y liquidos, agravado por la falta de educacién ambiental y compromiso institucional.

c) En este contexto, destaca también el incumplimiento reiterado del Acuerdo Gubernativo
236-2006, que establece los plazos para que las municipalidades implementen plantas de
tratamiento de aguas residuales; sin embargo, ha sido objeto de sucesivas prérrogas debido a la falta
de infraestructura, presupuesto y voluntad politica. Como resultado, las aguas servidas contintan
descargando sin tratamiento adecuado, incrementando la carga contaminante que llega a los
cuerpos de agua y, eventualmente, al mar.

d) Ademas, el temor social sobre la posible privatizacién del agua, en el contexto de la discusion
de una futura Ley de Aguas, dificulta la construccion de un marco regulatorio sélido. Esta situacion
pone en riesgo no solo la salud humana, sino también la de los ecosistemas marinos, ya
sobrecargados por desechos pldsticos y nutrientes provenientes de actividades agricolas e
industriales.

Meta 14.2: Gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas marinos y costeros para 2020

La pérdida de cobertura de manglares en un 20.2% entre 2001 y 2018 revela una gestion deficiente
de los ecosistemas costeros. Esta pérdida se agrava por la expansion no regulada de infraestructura
costera, como desarrollos inmobiliarios y camaroneras, que promueven la degradacién de habitats
esenciales y el desplazamiento de comunidades locales.

Ademas, la deforestacion sin planificacién afecta las cuencas hidrograficas que alimentan estos
ecosistemas, generando erosidn y sedimentacidn costera. Para revertir esta tendencia, es clave
implementar una planificacion territorial basada en criterios ecoldgicos, asi como asegurar la
participacidn activa de las comunidades en la toma de decisiones.

Meta 14.3: Minimizar y abordar los efectos de la acidificacién de los océanos

a) Guatemala no cuenta con programas especificos para monitorear la acidificacién oceanica,
lo cual representa una omisidn critica dada su relevancia para la salud de los ecosistemas marinos,
en especial los arrecifes de coral y organismos calcificantes.

b) La acidificacidon estd estrechamente relacionada con el cambio climatico, por lo que su
monitoreo debe integrarse en politicas de adaptacion ambiental mas amplias. Ademas, la falta de
datos cientificos impide evaluar correctamente su impacto a nivel local, lo que evidencia la
necesidad de fortalecer los sistemas de monitoreo ambiental.

Meta 14.4: Reglamentar eficazmente la explotacion pesquera para 2020
La sobrepesca sigue siendo un problema generalizado, especialmente por la regulacion desigual:

a) Se imponen restricciones a la pesca artesanal mientras se permite con mayor flexibilidad la
pesca con fines de exportacion.
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b) Ademds, la falta de vigilancia permite practicas ilegales que comprometen la sostenibilidad
de los recursos marinos.

iy

c) La expansion de industrias camaroneras sin evaluaciones ambientales rigurosas es un
ejemplo de cdmo las actividades de gran escala gozan de mayores margenes de maniobra.

d) Para garantizar la sostenibilidad pesquera es necesario revisar las licencias, fortalecer la
fiscalizacion y priorizar los derechos de las comunidades costeras.

Meta 14.5: Conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas para 2020

a) Aunque mas del 20% de los manglares estan bajo alguna forma de proteccidn, la cobertura
real de areas marinas protegidas sigue siendo insuficiente y no garantiza la conservacién efectiva.

b) El avance de desarrollos privados, la mineria de arena en zonas costeras y la deforestacion
contribuyen a la pérdida de habitats criticos.

c) La ocupacion desordenada del territorio, combinada con la debilidad institucional para hacer
cumplir las normas de conservacidn, hace urgente una revision del sistema de areas protegidas y su
financiamiento.

Meta 14.6: Eliminar subvenciones que contribuyen a la pesca excesiva para 2020
a) No se han eliminado subsidios ni incentivos que promuevan la pesca intensiva o insostenible.

b) En este contexto, resulta relevante el acuerdo en la Organizacién Mundial del Comercio
(OMC) de 2022, Guatemala dio un paso relevante al aceptar en 2025 el Acuerdo sobre Subvenciones
a la Pesca de la OMC, que busca frenar estas practicas a nivel global.

c) Sin embargo, la falta de transparencia en el otorgamiento de subsidios y permisos sigue
siendo un obstdaculo.

Meta 14.7: Aumentar los beneficios econdmicos del uso sostenible de los recursos marinos para
2030

a) El uso sostenible de los recursos marinos tiene potencial para generar ingresos y empleo,
pero solo si se garantiza su conservacion. Las industrias como la camaronera, minera y salinera
pueden ofrecer beneficios econdmicos, pero también implican riesgos ambientales altos si no se
regulan eficazmente.

b) La agroindustria azucarera ha mostrado avances en sostenibilidad, que podrian replicarse en
otras actividades.

c) No obstante, la expansidon econdmica no puede anteponerse al equilibrio ecolégico. Se
requiere un modelo de desarrollo que priorice el bienestar de las comunidades costeras y la
conservacion de los ecosistemas.

Meta 14.a: Aumentar los conocimientos cientificos y transferir tecnologia marina

Aungue se han iniciado esfuerzos de investigacion marina, la falta de coordinacidn interinstitucional,
presupuesto y acceso a datos actualizados limita su impacto. Es urgente invertir en infraestructura
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cientifica, crear observatorios marinos y promover alianzas con instituciones académicas nacionales
e internacionales para fortalecer la base de conocimiento.

Meta 14.b: Facilitar el acceso de los pescadores artesanales a los recursos marinos y los mercados

a) Las comunidades pesqueras artesanales enfrentan multiples obstaculos, desde el acceso
restringido a zonas pesqueras hasta la exclusion en los canales de comercializacién.

b) La expansidn de grandes industrias pesqueras y la falta de equidad en las regulaciones han
desplazado a estos actores locales. Ademas, los programas de apoyo son escasos y no siempre se
ajustan a sus necesidades.

c) Es vital asegurar su inclusion mediante politicas diferenciadas, educacién técnica y acceso
justo a los mercados.

Meta 14.c: Aplicar el derecho internacional reflejado en la Convencidon de las Naciones Unidas
sobre el Derecho del Mar

a) Guatemala ha mostrado voluntad para aplicar marcos legales vinculados al Derecho del Mar,
pero la implementacién efectiva es débil. Los problemas estructurales, como la falta de datos, la
débil fiscalizacidn y la escasa transparencia, limitan la aplicacién de esta normativa.

b) También se requieren reformas institucionales que fortalezcan el cumplimiento del derecho
internacional, asi como mecanismos para garantizar el acceso publico a informacién ambiental.

ODS 17: Fortalecer los medios de ejecucidn y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo
Sostenible.

El Estado de Guatemala en la busqueda de la implantacién del ODS 17 desde su perspectiva
institucional y de cooperacidn internacional, Gnicamente ha promovido mecanismos de articulacion
multisectorial y fortalecimiento de alianzas con algunos sectores, como el sector privado, algunos
representantes de pueblos indigenas, partidos politicos, para la implementacidon de la Agenda 2030.

A través de la Secretaria de Planificacidon y Programacion de la Presidencia (SEGEPLAN) y el Consejo
Nacional de Desarrollo Urbano y Rural (CONADUR), espacios que han sido parcializados, Unicamente
sosteniendo el didlogo y coordinacidn con lideres comunitarios minoritarios no altamente
representativos y con sesgo de género sin dar la participacidn de otros sectores como campesinos
organizados y organizaciones de mujeres.

Desde el contexto anterior, las estrategias para la implementacion han existido una débil
coordinacidn intersectorial, la poca participacion efectiva de sectores sociales diversos, la limitada
inversion publica para cumplir las metas y una falta de datos estadisticos desagregados para el
seguimiento de los compromisos.

Este abordaje ha incluido:
a) Laintegracidn de los ODS en el Plan Nacional de Desarrollo K’atun: Nuestra Guatemala 2032.

b) La presentacion de Informes Nacionales Voluntarios -VNR- ante Naciones Unidas (2019 y
préximamente en 2025).
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c) La movilizacién de recursos y asistencia técnica mediante alianzas con organismos multilaterales
y paises cooperantes.

d) Elimpulso de plataformas interinstitucionales para monitoreo, seguimiento y reporte de avances
en los ODS.

Meta: 17.17:

No ha existido una eficaz capacidad de promover coordinaciones y alianzas eficaces entre las esferas
publicas con la sociedad civil, tanto en la asignacion de los recursos como el tratamiento de grandes
necesidades, como la generacién de empleo, el combate al hambre, la desnutricidon, las
desigualdades, la mejor legislacién, y la aplicacién de la justicia.

a) Evidente falta del combate ala corrupcion que se encuentra enquistado en todo el aparato estatal
de los tres poderes del estado.

b) La incapacidad de controlar el crimen organizado, ya que se siguen dando asesinatos
extrajudiciales, el control al crimen organizado, a las maras o pandillas y el narcotrafico que controla
a poblados completos.
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